
Управление образования администрации округа Муром 

Муниципальное казенное учреждение 

«Центр работы с педагогическими кадрами» 

 

 

План работы 

профессионального творческого объединения 

педагогических работников образовательных организаций 

на 2024 – 2025 учебный год 

 

Тема: «Формирующее оценивание на уроках русского языка- эффек-

тивный способ повышения уровня образовательных достижений (ре-

зультатов)». 

Руководитель: Горбунова О.А., учитель русского языка и литературы, 

МБОУ СОШ №3. 

  



Цель: Формирование представлений и создание системы работы по использованию 

технологии формирующего оценивания в области преподавания русского языка 

Задачи: 

1. Знакомство с технологией формирующего оценивания в образовательном про-

цессе школы. 

2. Знакомство с принципами реализации технологии формирующего оценивания 

в области обучения русскому языку. 

3. Подготовка к реализации технологии формирующего оценивания. 

4. Выстраивание маршрута работы по использованию технологии формирующего 

оценивания в образовательных организациях участников творческой группы.  

 

5. Предполагаемый результат: Создание системы работы по использованию 

технологии формирующего оценивания. 

 

План работы 

№ Тема заседания Содержание 

Форма 

проведе-

ния 

Сроки 

Место  

проведе-

ния 

1.  «Понятие формиру-

ющего оценивания»  

1. Организация 

и сбор 

группы. 

2. Определение 

и уточнение 

цели работы 

группы. 

3. Знакомство с 

технологией 

формирую-

щего оцени-

вание в обра-

зовательном 

процессе. 

Круглый 

стол. 

Октябрь МБОУ 

СОШ №3 

2.  «Приёмы техноло-

гии формирующего 

оценивания на уро-

ках русского языка » 

1. Организация 

и сбор 

группы. 

2. Квест-игра, с 

целью выяв-

ления приё-

Квест- 

игра 

Декабрь МБОУ 

СОШ №3 



№ Тема заседания Содержание 

Форма 

проведе-

ния 

Сроки 

Место  

проведе-

ния 

мов техноло-

гии формиру-

ющего оцени-

вания. 

3. Анализ ра-

боты групп. 
3.  «Предметные осо-

бенности техноло-

гии формирующего 

оценивания» 

1. Организация 

и сбор 

группы. 

2. Тематическая 

беседа. 

3. Составление 

кластера по 

теме 

4. Защита ре-

зультатов ра-

боты группы 

Дискус-

сия 

Март МБОУ 

СОШ №3 

4.  «Система работы по 

внедрению техноло-

гии формирующего 

оценивания в обра-

зовательный про-

цесс школы» 

1. Организация 

и сбор 

группы. 

2. КТД «Созда-

ние системы 

работы по 

внедрению 

технологии 

формирую-

щего оцени-

вания» 

КТД Апрель МБОУ 

СОШ №3 

 


