
Городское методическое объединение педагогов-организаторов 

ПЛАН РАБОТЫ 

2024/2025 учебный год 

Руководитель ГМО: Губанова Валентина Валерьевна, педагог-организатор МБОУ СОШ № 8 

Методическая тема Повышение уровня профессиональной компетенции педагогов-организаторов через дифференциацию и оптимальное сочетание видов и 

форм методической работы, стимуляция творческой профессиональной активности и стремления к профессиональному росту. 

Цель деятельности Совершенствование и повышение эффективности воспитательной работы через организацию методической поддержки, повышение 

профессиональной компетенции, творческого роста и самореализации педагогов-организаторов. 

Задачи деятельности 1. Активно включать педагогов-организаторов в инновационную и опытно-педагогическую деятельность 

2. Организовать информационно-методическую помощь педагогам-организаторам в совершенствовании форм и методов организации 

воспитательной работы. 

3. Изучить новые методики проведения воспитательных мероприятий, популяризировать передовой опыт и способствовать обмену 

собственным опытом. 

4. Формировать теоретическую и практическую базу для моделирования современной системы воспитания. 

Содержание работы 

№ Мероприятия 
Сроки 

проведения 

Место 

проведения 
Ответственные 

1. Организационно-методическая деятельность 

1 Организация воспитательной работы в ДОО на 2024-2025 учебный год 

1. Анализ деятельности ГМО за 2023-2024 учебный год 

2. Планирование и утверждение работы ГМО на 2024-2025 учебный год 

3. Целевые установки по организации воспитательной работы на новый учебный год: 

активное сотрудничество с организациями Навигаторы детства и Движение Первых 

27.08.2024 г. 
МБОУ Лицей 

№1 

Губанова В.В. 

Губанова В.В. 

Андреева И.Н. 

МБОУ Як.Сл. СОШ 

2 Создание и развитие «клубов по интересам» для реализации воспитательной программы 

школы 

1. Анализ воспитательной системы, поиск альтернатив и возможностей 

2. Классификация «клубов по интересам»  

3. Открытие клуба: от А до Я 

4. Интерактивное занятие в рамках работы Киноклуба 

октябрь 
МБОУ СОШ 

№8 

Губанова В.В. 

Роганова А.Д. СОШ № 15 

Сидорова Е. В. СОШ № 28 

Губанова В.В. 

3 Волонтерство и добровольчество в школе, как инструмент эффективного формирования 

экологической культуры 

1. Знакомство с платформой dobro.ru 

2. Волонтерская книжка: как сделать, как использовать и что дает? 

3. Обзор экологических акций и мероприятий Движения Первых и Навигаторов детства. 

4. Тренинг экологическая культура и EQ. 

декабрь 
МБОУ СОШ 

№8 

 

 

Пухлимская Н. А. Лицей № 1 

Родионова В. Д. СОШ № 8 

Копылова Е. А. СОШ № 4 

Губанова В.В. 



4 Создание эффективного медиапространства школы для освещения функционирования 

воспитательной системы 

1. 5 шагов к созданию успешного медиацентра 

2. Создание аудио подкастов: от теории к практике 

3. Мастер-класс по составлению контент плана сообщества 

март 
МБОУ СОШ 

№8 

 

Македонский Р. А. Гимназия № 6 

Астафьев В.А. СОШ №8 

Губанова В.В. 

II. Информационно-аналитическая деятельность 

1 

Информационный буклет: 

1. Волонтерская книжка: как, где, для чего? 

2. Методическое пособие на тему «Медиа служба как инструмент освещения школьной 

жизни» 

декабрь 

март 

 

Родионова В.Д, СОШ №8 

Губанова В.В. 

2 
Протоколы заседаний методического объединения педагогов-организаторов.  

Отчет о работе ГМО педагогов-организаторов  

В течении 

года 

 Руководитель ГМО 

Губанова В.В. 

3 
Проведение информационных совещаний, семинаров, организация участия в вебинарах В течении 

года 

 
Педагоги-организаторы 

4 
Дальнейшее развитие школьных групп, обновление информации на стенах сообществ ВК 

школ округа 

В течении 

года 

 
Педагоги-организаторы 

III. Работа по самообразованию 

1 Выбор темы Сентябрь  Педагоги-организаторы 

2 
Изучение источников В течении 

года 

 
Педагоги-организаторы 

3 
Выступление педагогов-организаторов на различных мероприятиях, участие в 

профессиональных конкурсах 

В течении 

года 

 
Педагоги-организаторы 

IV. Внеурочная деятельность 

1 
Развитие театральных коллективов школ совместно с руководителем театра В течении 

года 

 
Педагоги-организаторы 

2 
Создание «клубов по интересам» В течении 

года 

 
Педагоги-организаторы 

3 
Посещение и оказание помощи в проведении занятий по профориентации и «Разговоров о 

важном» 

В течении 

года 

 
Педагоги-организаторы 

V. Работа с молодыми специалистами 

1 

Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической 

деятельности. 

Проведение открытых мероприятий для молодых специалистов. 

В течении 

года  

 Руководитель ГМО  

Педагоги-организаторы со 

стажем  

 


